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河南省高校知识产权运营管理中心试点建设评估考核指标表
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	评价标准

	制度建设（20分）

	1.统筹协调机制(6分)
	高校知识产权工作领导小组成立及运行情况。
	1.成立领导小组情况（3分）。其中成立了高校知识产权工作领导小组得3分；仅成立高校科技成果转移转化领导小组的得1.5分。
2.领导小组研究解决了知识产权工作相关问题。（3分）

	
	2.管理制度（8分）
	《高等学校知识产权管理规范》实施情况，知识产权管理制度完善与创新情况。
	1. 高校贯标情况（4分），其中组织实施了《高等学校知识产权管理规范》相关培训得2分，通过高校贯标第三方认证得4分。
2. 规范完善了知识产权管理相关制度和流程，并有效实施。（2分）
3. 探索实施了专利申请前评估、职务发明成果批露和价值评估等活动，或建立了相关的制度。（2分）

	
	3.评价体系（6分）
	知识产权相关指标纳入高校相关评价体系和绩效考核体系情况。
	将知识产权转化运用相关指标纳入高校职称评定、岗位聘任、人才评价、绩效考核等评价体系，每纳入一个方面得2分，最多得6分。

	过程管理（20分）
	4.方案落实（5分）
	各高校知识产权运营管理中心试点建设方案既定目标达成情况
	完成既定绩效目标和工作任务，未出现偏离和漏项得5分。未达成一项任务扣1分，最多扣5分。

	
	5.工作举措（10分）
	促进知识产权质量提升和转移转化举措
	1. 实现了知识产权分层级管理,采取措施有效促进高价值知识产权创造。（5分）
2. 与相关运营机构、企业、孵化园区、投资机构等合作，开展推介活动，采取措施有效促进高校知识产权转移转化。（5分）

	
	6.发展规划（5分）
	未来三年中心发展规划
	发展规划目标切实可行，任务举措具体，保障措施得力，推进计划明确。（5分）

	保障措施（20分）
	7.资金投入（5分）
	保障中心运行的资金投入和使用情况
	1.财政奖补资金专款专用，规范管理，按预算序时进度有效执行。（2分）
2.高校配套资金投入情况，争取各方资金情况，建立了保障中心运行的经费投入机制。（3分）

	
	8.运营管理平台（5分）
	知识产权运营管理平台建
设运行及专业化服务情况
	1.高校建立了知识产权运管管理信息系统，有效、全面管理高校知识产权全生命周期信息，开展相关需求对接、成果展示与转移转化服务。（3分）
2.有专业服务机构或校内专业团队提供重大项目专利检索分析、专利导航、维权保护等专业服务。（2分）

	
	9.人才队伍（5分）
	知识产权运营管理人才队伍建设
	1.中心专兼职人员较建设前增长50%以上，培养或引入了技术经理人2人以上，且有效开展工作。（3分）
2.建立了运营管理中心人员的激励制度和绩效管理制度，有效提升了人员待遇和发展空间。（2分）

	
	10.中心场地（5分）
	运营管理中心线下服务场地保障
	有保障中心运行必要的办公、活动场地，以及相关软硬件设施。（5分）

	绩效产出（20分）
	11.高价值知识产权产出（8分）
	高价值专利及其他核心知识产权产出情况
	1. 围绕高校优势学科建设和重大科研项目产出了一批高价值专利（组合）。（3分）
2. 有效发明专利拥有量稳步增长。（3分）
3. 产出著作权、植物新品种权、集成电路布图设计专有权等其他核心知识产权情况。（2分）

	
	12.知识产权转移转化收益（12分）
	知识产权许可、转让、作价入股、孵化企业等情况，其它知识产权转移转化情况
	1.建设期分年度知识产权许可、转让、作价入股、孵化企业数量及效益。（8分）
2.其它知识产权转移转化情况。（4分）
以上指标将综合考核本单位同比增长率和绝对值大小，在同批次试点单位中横向比对，分档次评分。一档按100%评分，二档按80%评分，三档按60%评分。无业绩不得分。

	扣分项（20分）
	13.违规违纪（20分）
	报送材料的真实性、准确性，其他违规行为。
	试点单位申报材料存在数据不实、虚报假报情况，或试点单位存在资金套取、挪用等违规行为。出现任一违规违纪行为，均扣20分。

	特色加分项（20分）
	14.突出成效（20分）
	高校知识产权工作典型做法
	高校在知识产权创造、保护、运用、管理等方面经实践检验、有典型意义的好经验好做法，取得显著成效、形成可复制推广经验的，每条加5分，最高加20分。

	总分
	100分
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